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Das Ziel:

Bei der RENK Magnet-Motor GmbH, einer
Tochtergesellschaft des amerikanischen L3Harris-
Konzerns, galt es, die Anforderungen des SOX-Standards
(Sarbanes-Oxley Act) abzubilden und gleichzeitig
Projektplanung, IST-Stunden-Erfassung und
Projektfortschritt revisionssicher und transparent zu
steuern. Mit PLANTA Project sollte eine zentrale,
verlassliche PM-Plattform etabliert werden, die sowohl
die produktions- und entwicklungsorientierte
Projektarbeit unterstltzt als auch aussagekraftige
Daten fur Audits, Risiko- und Kostenkontrolle liefert.

Compliance & Audit-Sicherheit

PLANTA Project unterstitzt die SOX-konforme,
revisionssichere Dokumentation von Projektzeiten
und -kosten. Dadurch werden Audits vereinfacht
und finanzielle Transparenz zuverlassig sicher-
gestellt. Gleichzeitig profitieren Projektleitung und
Controlling von klaren, jederzeit
nachvollziehbaren Projektkennzahlen.

Vorteile mit PLANTA Project

Uber RENK Magnet-Motor

Industrie
Maschinen- und Anlagenbau

UnternehmensgroBe
ca. 50 Mitarbeitende, 1 Standort

PLANTA im Einsatz seit
2008

Nutzung
Bestimmte Teams

Anwendungsfall
SOX-Standard

Edition und Erweiterungen

PLANTA Pr-

Kurzprofil

RENK Magnet-Motor GmbH ist
eine Gesellschaft zur
Entwicklung und Einfiihrung
neuer Technologien auf den
Gebieten der elektrischen
Antriebe und der Energietechnik.

SOX-konform

PLANTA ermoglicht

revisionssichere
Erfassung und
Rickverfolgung
aller IST-Stunden
und Aufwande fir
finanzielle
Offenlegung und
Audit-Nachweise
jederzeit
transparent.

Projektstatus

Projektleiter und
Management
sehen auf einen
Blick aktuellen
Plan- und Ist-Stand
zur fundierten
Aufwands-
ermittlung und
verlasslichen
Terminlage.
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Controlling

Mit Earned Value
und Rest-
Aufwande-Analyse
unterstutzt PLANTA
fundierte
Entscheidungen
zur Budget- und
Terminsteuerung in
komplexen
Projekten.
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Einheitlichkeit

Zentrale
Datenstruktur
schafft Konsistenz
Uber Projekte
hinweg und
vereinfacht
Berichtswesen
sowie Risiko-
Analyse deutlich
und nachhaltig.
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